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УКРАЇНА

ГОРОДИЩЕНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА

РІВНЕНСЬКОГО РАЙОНУ РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

сільського голови

22 квітня 2020 року                                                  № 12
Організація робочого процесу на період поширенню коронавірусу 

COVID-19 
На виконання Постанови КМУ № 211 від 11.03.2020 року «Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19» зі змінами та доповненнями,  відповідно до ст.29 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб»  та з урахуванням рішення Державної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій від 10 березня 2020 року, протоколу оперативного засідання комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Рівненського району № 4 від 12  березня 2020 року, протоколу № 5 від 17.04.2020 року Комісії з  питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій  Городищенської сільської ради, керуючись частиною 3 ст.113 КЗпП, ст.. 42 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Установити до 11 травня 2020 р. на всій території Городищенської сільської ради  карантин.

2. Заборонити до 11 травня 2020 р.:

2.1 з 24 квітня 2020 р. перебування в громадських місцях без вдягнутих засобів індивідуального захисту, зокрема респіратора або захисної маски, у тому числі виготовлених самостійно;

3. Запровадити з 27.04.2020 по 11.05.2020 року позмінний дистанційний режим роботи всіх працівників Городищенської сільської ради.
4. Упродовж робочого часу, визначеного правилами внутрішнього трудового розпорядку, працівники зобов’язані:

- виконувати обов’язки, відповідати на дзвінки керівника;

- перевіряти електронну пошту та оперативно відповідати на листи.

5. Сільський голова контролює, як працівник дотримується вимог п.4 цього розпорядження. Якщо працівник без поважної причини порушить ці вимоги, сільський голова скасовує режим дистанційної роботи на дому. У такому разі на підставі розпорядження з наступного робочого дня працівник повинен працювати на робочому місці.

6. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
.
Сільський голова                                                                      П. Павлюк
